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BAB I 
 

PENDAHULUAN 
 

 
1.1.   Latar Belakang 

 Sesuai dengan yang tercantum dalam Rencana Kinerja Tahun 2018, 

Kecamatan Bunguran Timur Laut telah menetapkan 11 (sebelas) program untuk 

mencapai sasaran yang merupakan penjabaran tujuan dalam mencapai Visi 

Kabupaten Natuna Tahun 2016-2021  yakni: 

“MASYARAKAT  NATUNA YANG CERDAS DAN MANDIRI DALAM 
KERANGKA KEIMANAN DAN BUDAYA TEMPATAN”. 
 

 Alokasi dana Belanja Langsung yang tersedia melalui APBD Tahun 2018 

untuk pelaksanaan 11 (sebelas) program  sebesar Rp. 1.746.039.120,-  (Satu miliar 

tujuh ratus empat puluh enam juta tiga puluh Sembilan ribu seratus dua puluh) 

dengan realisasi sebesar Rp. 1.696.367,803,- atau 96,00%. 

Dikaitkan dengan 11 (sebelas) program dan kegiatan yang hendak dicapai, 

dari alokasi dana sebesar Rp. 1.746.039.120,-  (Satu miliar tujuh ratus empat puluh 

enam juta seratus dua puluh)  tersebut  terdiri dari dari beberapa kegiatan sebagai 

berikut : 

1. Pembinaan Anggota LINMAS 

2. Pembinaan Pelaporan Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

3. Pelaksanaan Musyawarah Pembangunan Desa 

4. Penyediaan Jasa Surat Menyurat. 

5. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik. 

6. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor. 

7. Penyediaan Alat Tulis Kantor. 

8. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan. 

9. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor. 

10. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan. 

11. Penyediaan Makanan dan Minuman. 

12. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah. 

13. Penyediaan Jasa Tenaga Pendukung Administrasi/teknis Perkantoran. 

14. Rapat-rapat Koordinasi Dalam Daerah. 

15. Pemeliharaan Rutin/berkala Gedung Kantor. 

16. Pemeliharaan Rutin/berkala Kendaraan Dinas/operasional. 

17. Pemeliharaan Rutin/berkala Peralatan dan Perlengkapan Kantor. 
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18. Kursus dan Peningkatan Ketrampilan Aparatur. 

19. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD. 

20. Penyelenggaraan MTQ/STQ 

21. Pembinaan LPTQ. 

22. Penyusunan Profil Kecamatan 

23. Pemberdayaan Lembaga dan Organisasi Masyarakat Perdesaan 

24.  Evaluasi Perkembangan Desa dan Kelurahan 

25. Pembinaan Desa 

26. Peningkatan Operasional Teknis Perangkat Daerah. 

27. Penerapan Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN). 

28. Sosialisasi Administrasi Pertanahan 

 

Keberhasilan pencapaian sasaran dengan nilai rata capaian kinerja tahun 

2018 adalah 96,00%, hal ini tidak terlepas komitmen penuh dari Camat Bunguran 

Timur Laut  beserta dukungan segenap pejabat dan staf pegawai dilingkungan 

Kecamatan Bunguran Timur Laut untuk mencapai sasaran yang ditetapkan, 

disamping terjalin koordinasi, sinkronisasi baik dengan SKPD dilingkungan 

Pemerintah Kabupaten Natuna, Pemerintah Desa maupun masyarakat Kecamatan 

Bunguran Timur Laut. 

  

Terhadap kegiatan yang belum tercapai  dikarenakan faktor internal dan 

eksternal namun tetap menjadi  catatan bagi seluruh pejabat/pegawai/staf 

dilingkungan Kecamatan Bunguran Timur Laut dalam upaya memperbaiki 

pelaksanaan kinerja dimasa yang akan datang sehingga diharapkan kinerja yang 

dihasilkan dapat lebih memberi  manfaat kepada segenap masyarakat dan maupun 

pihak-pihak yang berkepentingan. 

 

1.2.  Landasan Hukum  

Laporan Kinerja (LKj) Kecamatan Bunguran Timur Laut ini disusun berdasarkan : 

 Undang-undang No 23 Tahun 2014 tentang Perangkat Daerah. 

 Peraturan  Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 Tentang Kecamatan 

 Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah 

 Peraturan Presiden No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah; 
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 Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 

PER/9/M.PAN/5/2007 Tentang Petunjuk Pelaksanaan Umum Penetapan 

Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah; 

 Peraturan Menteri Negara Pedayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah; 

 Peraturan Bupati Natuna Nomor 16 Tahun 2014 Tentang Pedoman Penyusunan 

Rencana Kinerja Tahunan, Penetapan Kinerja, Pelaporan dan Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja SKPD di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Natuna. 

 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Esensi dari Penyusunan Laporan Kinerja Kecamatan Bunguran Timur Laut 

adalah perwujudan dari implementasi sistem pengendalian yang dituangkan dalam 

Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Strategis Pemerintah Kabupaten Natuna yang dapat 

dipenuhi melalui inplementasi strategi pencapaian (program/kegiatan) yang selaras. 

Maka atas dasar ini siklus Sistem AKIP diawali dengan Penyusunan RPJM 

Kecamatan Bunguran Timur Laut dan Rencana Strategis Kecamatan Bunguran 

Timur Laut Tahun 2016-2021, dan setiap tahun ditetapkan Program/kegiatan untuk 

dilakukan dalam rangka pemenuhan Visi dan Misi tersebut. Penyusunan Laporan 

Kinerja Tahun 2018 ini merupakan tahun ketiga pelaksanaan Rencana Strategis 

(RENSTRA) Kecamatan Bunguran Timur Laut Tahun 2016–2021. Selanjutnya 

sistem Pengukuran Kinerja dibangun dan dikembangkan untuk menilai sejauh mana 

capaian Kinerja Kecamatan Bunguran Timur Laut berhasil diperoleh dalam 

pelaksanaan program dan kegiatan capaian kinerja yang berhasil diperoleh 

dikomunikasikan kepada Bupati Natuna sebagai pemberi amanah dan pihak-pihak 

yang berkepentingan. 

Adapun  tujuan Laporan Kinerja Kecamatan Bunguran Timur Laut yang disusun ini 

antara lain : 

1. Sebagai Sarana bagi Kepala OPD untuk menyampaikan pertanggungjawaban 

atas Kinerja yang telah dan seharusnya tercapai kepada Bupati Natuna dan 

pihak yang berkepentingan. 

2. Sebagai informasi kinerja yang terukur atau kinerja yang telah dan seharusnya 

tercapai. 

3. Sebagai sarana evaluasi atas pencapaian kinerja OPD sebagai upaya untuk 

memperbaiki kinerja dimasa yang akan datang. 
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3 (tiga) fungsi utama Laporan Kinerja Kecamatan Bunguran Timur Laut 

tersebut merupakan cerminan dari maksud dan Tujuan dalam Penyusunan dan 

Penyampaian Laporan Kinerja Kecamatan Bunguran Timur Laut. 

1.4.  Gambaran Umum Kecamatan Bunguran Timur Laut 

Kecamatan Bunguran Timur Laut dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah 

Kabupaten Natuna Nomor 16 Tahun 2006 tentang Pembentukan Kecamatan 

Bunguran Timur Laut tanggal 22 Agustus 2006. Kecamatan Bunguran Timur Laut 

diresmikan oleh Bupati Natuna pada tanggal 1 Desember 2006 di Tanjung 

(memakai rumah penduduk desa Tanjung). Setelah peresmian, aktifitas Kantor 

Camat Bunguran Timur Laut pindah ke Kantor Desa Tanjung. Sejarah Kecamatan 

Bunguran Timur Laut tidak dapat dipisahkan dan merupakan pemekaran dari 

Kecamatan Bunguran Timur yang terletak dibagian Utara Pulau Bunguran, yang 

terdiri dari Desa Tanjung, Desa Ceruk, Desa Kelanga dan Desa Pengadah. Setelah 

terjadi Pemekaran Desa di Kecamatan Bunguran Timur Laut desa yang ada di  

Kecamatan Bunguran Timur Laut terdiri dari 7 (tujuh) Desa yaitu Desa Tanjung, 

Desa Ceruk, Desa Kelanga, Desa Pengadah, Desa Sebadai Hulu, Desa Limau 

Manis dan Desa Selemam. 

Kecamatan Bunguran Timur Laut mempunyai batas wilayah sebagai berikut : 

1. Sebelah Utara berbatasan dengan  Kecamatan Bunguran Utara 

2. Sebelah Selatan berbatasan dengan  Bunguran Timur  

3. Sebelah Timur berbatasan dengan Laut Natuna 

4. Sebelah Barat berbatasan dengan Kecamatan Bunguran Tengah 

Berdasarkan Jumlah Penduduk bulan November 2018 adalah sebagai berikut: 

Laki-laki sebanyak        : 2.596  jiwa 

Perempuan sebanyak    : 2.420  jiwa 

Jumlah Kepala Keluarga  : 1.551  KK 

Rata-rata Pertumbuhan Penduduk: 0,30 %/tahun 
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Tabel I.1 

Jumlah Penduduk 

NO NAMA DESA LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH 
JUMLAH 

KK 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 

DESA TANJUNG 
DESA CERUK 
DESA KELANGA 
DESA PENGADAH 
DESA SEBADAI HULU 
DESA LIMAU MANIS 
DESA SELEMAM 

507 
528 
473 
279 
199 
375 
235 

458 
467 
447 
262 
190 
398 
198 

965 
995 
920 
541 
389 
773 
433 

283 
333 
287 
163 
130 
219 
136 

JUMLAH 2.596 2.420 5.016 1.551 

 
 

 

Kecamatan Bunguran 

Timur Laut terletak pada : 

03º 46’ 50” – 03º 59’ 56” Lintang Utara 

108º 9’ 16” – 108º 22’ 5 “ Bujur Timur  
Luas wilayah Kecamatan 

Bunguran Timur Laut yaitu luas darat 

(Kartometri) seluas 238.083 km² 

yang terdiri dari 7 (tujuh) desa 

(Tanjung, Ceruk, Kelanga, 

Pengadah, Sebadai Hulu, Limau 

Manis dan Selemam) dan beberapa 

pulau yaitu Pulau Sahi Besar, Pulau Sanak, Pulau Kambing, Pulau Siantan, Pulau 

Buaya, Pulau Pandan, Pulau Nibung, Pulau Harapan, Pulau Teruntum dan Pulau 

Rumput. Untuk dilapangan masih memakai data-data lama (batas alam), sehingga 

sering terjadi konflik batas wilayah. Mohon menjadi perhatian instansi terkait bahwa 

untuk Kecamatan Bunguran Timur Laut rawan terjadi konflik/sengketa batas wilayah 

dikarenakan batas-batas alam, terutama menyangkut masalah pertanahan. 

Dalam upaya untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat ada 

beberapa faktor yang bisa menjadi potensi/keunggulan yang apabila dikembangkan 

akan menguatkan perekonomian masyarakat Kecamatan Bunguran Timur Laut 

antara lain: 

1. Perikanan dan Kelautan yaitu usaha perikanan laut (keramba jaring tancap 

maupun bagan terapung) dan rumput laut serta budidaya ikan air tawar. 

2. Pertanian dan Perkebunan (padi sawah, kelapa, karet, cengkeh, cabe, buah-

buahan serta tanaman palawija) 
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3. Pariwisata (wisata pantai, wisata alam pegunungan dan wisata laut). 

4. Pertambangan/galian (batu dan pasir) 

 
 Kendala-kendala Yang Dihadapi 
 

1. Batas wilayah yang masih belum jelas, sehingga menimbulkan sengketa wilayah 

2. Sarana dan prasarana wilayah yang masih belum baik (jalan, jembatan, 

penerangan dan lain sebagainya). 

3. Lemahnya mutu aparatur terutama ditingkat Desa. 

4. Sebaran penduduk yang tidak merata dan berpencar-pencar, sehingga sulit 

pembinaan. 

5. Kurangnya bimbingan/supervise dan buku-buku pedoman penyelenggaraan 

pemerintahan, baik kecamatan maupun desa. 

6. Belum tebentuknya unsur-unsur kecamatan seperti POLSEK, KORAMIL, KUA 

(instansi vertikal). 

7. Kurangnya anggaran dan banyaknya kegiatan kemasyarakatan. 

8. Rendahnya mutu Sumber Daya Manusia (SDM) yang diakibatkan oleh 

kemiskinan dan pola fikir masyarakat. 

9. Belum tersedianya lapangan pekerjaan yang layak. 

 
Dengan diundangkannya Peraturan Bupati Nomor 65 Tahun 2016 tentang Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan Dilingkungan 

Pemerintah Kabupaten Natuna, tanggal 9 Desember 2016. 

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Camat Kecamatan Bunguran Timur 

Laut mempunyai susunan organisasi sebagai berikut : 

a. Camat 

b. Sekretaris Kecamatan, membawahi: 

1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

2) Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 

c.   Seksi Tata Pemerintahan 

d.   Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

e.   Seksi Trantibum 

Sumber Daya  yang dimiliki Kecamatan Bunguran Timur Laut dalam 

menjalankan tugas dan fungsi untuk mendukung pencapaian kinerja mencakup 

sumber daya manusia dan modal atau aset. 
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Jumlah Pegawai Kecamatan Bunguran Timur Laut sampai dengan 

Desember tahun 2018 sebanyak 30 orang terdiri dari 16 PNS dan 14 PTT, 

berdasarkan jenis kelamin terdiri dari 23 orang Laki laki dan 7 orang perempuan, 

sedangkan pegawai berdasarkan golongan ruang terdiri dari: Golongan II 

sebanyak 9 orang, Golongan III sebanyak 5 orang dan golongan IV sebanyak 2 

orang.  Adapun kondisi Pegawai Kantor Camat Bunguran Timur Laut terdiri dari 

yang bertugas di Kantor Camat, Sekdes dan untuk PTT ada yang ditugaskan 

untuk membantu di desa serta terdapat juga 2 orang petugas kebersihan. Untuk 

lebih jelasnya dapat dilihat  pada tabel berikut ini: 

Tabel I.2 

Pegawai Negeri Sipil dan Tenaga Honorer 

Berdasarkan Golongan Ruang dan Jenis Kelamin 

GOL / 
RUANG 

 
Camat  SEKRETARIAT 

SEKSI TATA 
PEMERINTAHAN 

SEKSI PMD 
SEKSI 

TRANTIBUM 

 
JUMLAH TOTAL 

 
L P L P L P L P L P L P 

 
I/a - - - - - - - - - - - - - 

I/b - - - - - - - - - - - - - 

I/c - - - - - - - - - - - - - 

I/d - - - - - - - - - - - - - 

II/a - - - - 1 - - - - - 1 - 1 

II/b - - - - - - - - 1 - 1 - 1 

II/c - - 2 - 2 - 1 - - - 5 - 5 

II/d - - 1 - - - - - 1 - 2 - - 

III/a - - - 1 - - - - - - - 1 1 

III/b - - 1 - - - - - - - 1 - 1 

III/c - - - - 1 - 1 - 1 - 3 
 

3 

III/d - - - - - - - - - - - - - 

IV/a - - 1 - - - - - - - 1 - 1 

IV/b 1 - - - - - - - - - 1 - 1 

IV/c - - - - - - - - - - - - - 

IV/d - - - - - - - - - - - - - 

IV/e - - - - - - - - - - - - - 

PTT - - 5 3 2 1 1 2 - - 8 6 14 

JUMLAH 1 0 10 4 6 1 3 2 2 0 23 7 30 

TOTAL 1 14 8 5 2 30 
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Tabel I.3 

Jumlah  Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2017 

 
 

PENDIDIKAN 
PNS 

 

Camat SEKRETARIAT 
SEKSI TATA 

PEMERINTAHAN 
SEKSI PMD 

 
SEKSI 

TRANTIBUM 

 

JUMLAH TOTAL 

 
L P L P L P L P L P L P 

 

SD/MI - - - - - - - - - - - - - 

SLTP/MTS - - - - 1 - - - - - 1 - 1 

SLTA/MA - - 2 - 2 - 1 - 2 - 7 - 7 

D1 - - - - - - - - - - - - - 

D2 - - - - - - - - - - - - - 

D3 - - 1 - - - - - - - 1 - 1 

S1 1 - 2 1 1 - 1 - 1 - 6 1 7 

S2 - - - - - - - - - - - - - 

JUMLAH 1 - 6 1 4 - 2 - 3 
- 
 

15 1 16 

TOTAL 1 7 4 1 3 16 
 

 

Tabel I.4 

Jumlah  PTT Berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2017 

Camat SEKRETARIAT 
SEKSI TATA 

PEMERINTAHAN 
SEKSI PMD JUMLAH TOTAL PENDIDIKAN 

PTT 

SEKSI 
TRANTIBUM 

 
  

 
L P L P L P L P L P L P 

 

SD/MI - - - - - - - - - - - - - 

SLTP/MTS - - - - - - - - - - - - - 

SLTA/MA - - 4 2 2 1 1 2 - - 7 5 12 

D3 - - - 1 - - - - - - - 1 1 

S1 - - 1 - - - - - - - 1 - 1 

JUMLAH - - 5 3 2 1 1 2 - - 8 6 14 

TOTAL - 8 3 3 - 14 
 

 

Tabel I.5 

Jumlah PNS yang telah mengikuti Diklat Struktural tahun 2018 

PENDIDIKAN LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH 

DIKLAT PIM II 

DIKLAT PIM III 

DIKLAT PIM IV 

1 

1 

1 

0 

0 

0 

1 

1 

1 

Jumlah 3 0 3 
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Tabel I.6 

Jumlah PNS berdasarkan Esselonering Tahun 2018 

Esselon LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH 

Esselon II 

Esselon III 

Esselon IV 

0 

2 

4 

0 

0 

1 

0 

2 

5 

Jumlah 6 1 7 
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Tabel. I.7 
Struktur Organisasi dan Tata Laksana (SOTK) Kecamatan Bunguran Timur Laut Tahun 2018 

 
BAGAN ORGANISASI DAN TATA KERJA  
KECAMATAN BUNGURAN TIMUR LAUT 

KABUPATEN NATUNA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 

CAMAT 
 

Drs. H. AHMAD 
 

SEKCAM 
 

MUJAHIDIN, SH.I 

KASI TAPEM 
 
 

SYUPARMAN, SE.I 

KASI PMD 
 
 

HASBULLAH, S. Sos 

KASI TRANTIBUM 
 

ARIFIANTO, S.IP 

JABATAN FUNGSIONAL 
 

 

KASUBBAG UMUM 
DAN KEPEGAWAIAN 

 

CICI LILIYANA, S.STP 

 

KASUBBAG PEREN & 
KEUANGAN 

 

SYAMSUDDIN, S.IP 
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a. Perlengkapan Barang /Aset Kecamatan Bunguran Timur Laut 

Jumlah barang/Aset Kantor Camat Bunguran Timur Laut sampai pada tahun 2018 

sebagai berikut : 

Tabel. I.8 
Daftar sarana dan prasarana perkantoran Kantor Camat Bunguran Timur Laut 

Kabupaten Natuna 

No. 
Jenis Sarana Dan 

Prasarana 
Jumlah 

Kondisi 

Baik 
Kurang 

Baik 
Rusak 

Rusak 
Berat 

1 2 3 4 5 6 7 
1 Tanah - - - - - 
2 Minibus 1 Unit 1 - - - 
3 Sepeda Motor 3 Unit 3 - - - 
4 Tosa 1 unit - - - 1 
5 Grobak sorong 1 unit - - - 1 
6 Rak Kayu 1 unit 1 - - - 
7 Rak buku/TV (besi 2011) 2 unit 2 - - - 
8 Jam mekanis merk Sakana 

(plastic 2007) 
1 buah 1 - - - 

9 Tong sampah merk Claris 
(plastic 2007) 

1 buah 1 - - - 

10 Tong sampah merk Clean 
(plastic 2009) 

3 buah 2 - 1 - 

11 Kipas angin merk Nasional 
(plastic 2009) 

1 buah 1 - - - 

12 Kompor Gas (besi 2007) 1 buah 1 - - - 
13 Rak piring (besi, kayu/kaca 

2007 
2 buah 2 - - - 

14 Dispenser (2007) 1 buah - - 1 - 
15 Mesin pompa air (2011) 1 buah - - - 1 
16 Papan Pengumuman 2 buah 2 - - - 
17 Papan Data 5 buah 5 - - - 
18 Mesin ketik manual 1 Buah - - - 1 
19 Lemari besi/ Metal 1 Buah 1 - - - 
20 Filling besi / metal 1 Buah 1 - - - 
21 Brankas 1 Buah 1 - - - 
22 Tenda  1 set - - 1 - 
23 AC Split (LG) 1 Buah 1 - - - 
24 Televisi 5 Buah 2 - - 3 
25 Mimbar/Podium 1 Buah 1 - - - 
26 Mesin Generator/Genset 1 unit 1 - - - 
27 Komputer (PC) 1 unit - - - 1 
28 Unit power supply (2007) 1 unit - - - 1 
29 Laptop (Thosiba) 1 unit 1 - - - 
30 Printer Canon Pixma 237 1 unit - - - 1 
31 Meja kerja Eselon III 2 Buah 2 - - - 
32 Meja kerja Pegawai Non 

Struktural (1 biro) 
4 buah 4 - - - 

33 Meja kerja pegawai Non 
Struktural (1/2 biro) 2009 

2 buah 2 - - - 

       
34 Meja kerja pegawai non 

Struktural (1/2 biro 2007) 
14 buah - - 14 - 

35 Meja rapat ruang rapat staf 
(kayu 2007) 

2 buah 2 - - - 

36 Lemari arsip (kayu 2009) 6 buah 6 - - - 
37 Kursi kerja Non Struktural 

(polaris/sandaran rendah) 
9 Buah 7 - 2 - 

38 Kursi biasa (plastic 2007) 77 buah 22 - - 55 
39 Kursi biasa merk Fultura 

(besi 2008) 
38 buah - - 38 - 

40 Kursi biasa merk Napoly 
(plastic 2013) 

210 buah 126 - - 84 

41 Amplifier/loudspeaker 1 set 1 - - - 
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No. 
Jenis Sarana Dan 

Prasarana 
Jumlah 

Kondisi 

Baik 
Kurang 

Baik 
Rusak 

Rusak 
Berat 

(2009) 
42 Micropon (Sony 2009) 1 buah 1 - - - 
43 Antena SHF Portable 

(Goldsat 2007) 
1 buah 1 - - - 

44 Bangunan gedung kantor 
permanen (Kantor Camat) 

1 buah 1 - - - 

45 Bangunan Fasilitas Gedung 
Kantor Lainnya (Pagar 
Kantor Camat Bunguran 
Timur Laut) 

1 unit 1 - - - 

46 Bangunan Olah Raga 
Terbuka Permanen 

1 paket 1 - - - 

47 Alat olah raga (meja 
pimpong) 

1 Buah - - 1- - 

48 Alat Badminton (Net) 1 buah - - - 1 
49 Teralis (2017) 14 buah 14 - - - 
50 AC Split (2017) 2 Unit 2 - - - 
51 Printer (2017) 5 Unit 5 - - - 
52 Komputer Note Book 

(2017) 
3 Unit 3 - - - 

53 Camera (2017) 1 Unit 1 - - - 
54 Sound Sistem (2017) 1 paket 1 - - - 
55 Filling Cabinet (2017) 3 Unit 3 - - - 
56 Sofa (2017) 1 set 1 - - - 

 
 
1.5.  Sistematika Penyusunan 

Sistematika Penyusunan Laporan Kinerja Kecamatan Bunguran Timur Laut Tahun 

2018 berdasarkan Keputusan Menteri Pandayagunaan Aparatur Negara  dan 

Reformasi Birokrasi adalah sebagai berikut: 
 

Kata Pengantar 

Daftar Isi 

Daftar Tabel 

Daftar Lampiran 

BAB I : PENDAHULUAN  

Menguraikan tentang : 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum  

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Gambaran Umum Kecamatan Bunguran Timur Laut 

1.5. Sistematika Penyusunan 

BAB II : PERENCANAAN  DAN PERJANJIAN KINERJA  

Menguraikan Tentang cara pencapaian tujuan dan sasaran penetapan 

kinerja tahun 2018 yang menjadi acuan. Pengukuran kinerja yang berarti 

Renstra, RKT, dan Penetapan Kinerja. 

2.1. Rencana Strategis Menguraikan tentang : 

2.1.1. Visi dan Misi Kecamatan Bunguran Timur Laut 

2.1.2. Tujuan dan Sasaran 

2.1.3. Indikator Kinerja Utama (IKU) 

2.1.4. Kebijakan 

2.1.5. Program kerja dan Kegiatan 
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2.2. Rencana Kinerja Tahunan Kecamatan Bunguran Timur Laut 

2.3. Perjanjian/ Penetapan Kinerja 

 

BAB III : AKUNTABILITAS KINERJA  

Menguraikan tentang 

1.8. Pengukuran Kinerja 

1.9. Analisis Kinerja 

1.10. Analisis Keuangan 

BAB IV : PENUTUP 

Dalam Bab ini juga diuraikan mengenai pencapaian sasaran dengan 
pengungkapan dan penyajian dari hasil pengukuran kinerja pemerintah 
Kabupaten Natuna. 
Bagian ini menjelaskan kesimpulan menyeluruh dari Laporan Akuntalibitas 
Kinerja Kecamatan Bunguran Timur Laut Tahun 2017 dan menguraikan 
keberhasilan, permasalahan dan kendala  yang berkaitan dengan kinerja 
instansi serta saran yang diperlukan untuk perbaikan kinerja dimasa  yang 
akan datang. 
 

Lampiran : 

- Rencana Kinerja Tahunan 

- Rencana Kinerja Kegiatan 

- Penetapan Kinerja 

- Pengukuran Kinerja Tahunan 

- Pengukuran Kinerja Kegiatan 
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BAB II 

PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA 

Perencanaan Kinerja merupakan proses penyusunan rencana kinerja sebagai 

penjabaran dari sasaran dan program yang telah ditetapkkan dalam Renstra, yang akan 

dilaksanakan oleh instansi pemerintah (SKPD) melalui berbagai kegiatan tahunan, dalam 

sistem kinerja instansi pemerintah, Perencanaan Strategis (Renstra) merupakan langkah 

awal dalam proses berakuntabilitas untuk melakukan pengukuran kinerja yang memerlukan 

integrasi antara keahlian sumber daya manusia dan sumber daya lain agar mampu 

memenuhi keinginan stakeholder dan menjawab tuntutan perkembangan lingkungan 

strategis baik lokal, nasional maupun global. Dengan pendekatan Rencana Strategis instansi 

pemerintah yang jelas dan sinergis dapat dianalisis terhadap lingkungan organisasi baik 

internal maupun eksternal merupakan langkah yang sangat penting dalam memperhitungkan 

kekuatan (strenght), kelemahan (weakneses), Peluang (opportunities) dan tantangan / 

Kendala (threats) yang ada, agar selaras dengan visi dan misi dalam rangka peningkatan 

kinerja SKPD . 

2.1. Rencana Strategis Kecamatan Bunguran Timur Laut Tahun 2016-2021 

 Rencana Stategis Kecamatan Bunguran Timur Laut Kabupaten Natuna 

disusun sebagai alat kendali dan tolak ukur bagi manajemen dalam penyelenggaraan 

pembangunan, untuk mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan 

daerah yang telah ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Natuna Tahun 2016-2021.  
 

2.1.1.  Visi Dan Misi Pembangunan Kabupaten Natuna 2016-2021   

VISI 

  Untuk menjembatani keadaan masa kini dan masa datang yang 

diinginkan harus dirumuskan suatu keadaan yang diinginkan suatu daerah untuk 

selanjutnya dituangkan dalam suatu visi yang berkaitan dengan kondisi masa 

depan yang penuh dengan perubahan dan ketidakpastian. Didalam perjalanan 

daerah tersebut, visi memegang peran yang menentukan dalam dinamika 

perubahan lingkungan sehingga suatu daerah dapat bergerak maju menuju 

masa depan lebih baik. 

  Visi yang tepat bagi masa depan suatu daerah dapat menggerakan 

atau bertindak lebih terarah, dan karena itu daerah berkembang dan maju. 

Kekuatan visi harus mampu berperan  sebagai perekat Pemerintah Kabupaten 

dalam mencapai tujuan daerah tersebut. 

   

  Bertitik tolak dari  kewenangan tugas dan fungsi Pemerintah 

Kecamatan Bunguran Timur Laut  Kabupaten Natuna sebagaimana diuraikan 

pada bab terdahulu, maka merumuskan visi Kecamatan Bunguran Timur Laut 

Kabupaten Natuna yang mempunyai peran dan fungsi dalam menjembatani 

keadaan masa kini dan masa datang yang diinginkan serta dapat menggerakan 

unsur aparatur Pemerintah daerah untuk bertindak lebih terarah sebagaimana 

diuraikan di atas, terutama dikaitkan dengan pelaksanaan  pelimpahan 

kewenangan yang secara mutlak harus didukung oleh sumberdaya manusia 

aparatur yang mampu mengelola tugas-tugas pelayanan secara optimal, efektif 

dan efisien. serta mampu merumuskan kebijakan-kebijakan yang implementatif 
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yang ditujukan untuk kesejahteraan  masyarakat, yang pada muaranya 

mewujudkan Visi Kabupaten Natuna : 

 

 

 

 

 

 

MISI 

Misi Pembangunan Kabupaten Natuna Tahun 2016-2021 disusun dalam 

rangka mengimplementasikan langkah-langkah yang akan dilakukan dalam 

mewujudkan visi. Misi Pembangunan Kabupaten Natuna adalah: 

1. Mewujudkan perekonomian berbasis sumber daya alam potensial daerah; 

2. Memajukan sektor pendidikan melalui penyediaan sarana dan prasarana 

pendidikan dan peningkatan kesejahteraan tenaga pendidik dan anak didik; 

3. Meningkatkan pendapatan masyarakat khususnya masyarakat pesisir, 

nelayan dan buruh tani; 

4. Membuka keterisoliran daerah/desa melalui penyediaan sarana dan 

prasarana transportasi laut, pembukaan jalan, tekonologi informasi dan 

komunikasi; 

5. Meningkatkan keimanan dan mewujudkan kesadaran budaya melayu 

sebagai payung pembangunan daerah; 

6. Mewujudkan integritas aparatur pemerintah sebagai pelayan masyarakat; 

 Berdasarkan visi dan misi Bupati Natuna sebgaimana yang di uraikan 

di atas, maka kecamatan Bunguran Timur Laut mendukung misi ke 6 (enam) 

untuk mewujudkan integritas aparatur pemerintah sebagai pelayan masyarakat. 

2.1.2. Tujuan dan Sasaran  

2.1.2.1. Tujuan 

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan 

misi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu tertentu. 

Penetapan tujuan dalam rencana strategis didasarkan pada potensi 

dan permasalahan serta isu utama pemerintah di Kecamatan 

Bunguran Timur Laut. Rumusan Tujuan yang ingin dicapai dalam 

pembangunan 5 (lima) tahun di Kecamatan Bunguran Timur Laut, 

antara lain : 

1. Meningkatkan kelancaran pelayanan administrasi kepada 

masyarakat dengan ketersediaan sarana dan prasaran yang 

memadai; 

2. Meningkatkan ketersediaan data dan informasi yang berkualitas 

sebagai dasar pelaksanaan pembangunan kecamatan; 

3. Meningkatkan koordinasi, dukungan dan fasilitasi dalam 

mewujudkan kesejahteraan masyarakat. 

2.1.2.2. Sasaran 

Sasaran merupakan penjabaran tujuan secara terstruktur yang 

dicapai/dihasilkan secara nyata oleh Kecamatan Bunguran Timur Laut 

MASYARAKAT  NATUNA YANG 
CERDAS DAN MANDIRI DALAM 

KERANGKA KEIMANAN DAN BUDAYA 
TEMPATAN 
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5 (lima) tahun. Sesuai dengan tujuan yang telah diuraikan diatas, 

maka sasaran yang ingin dicapai dan dituangkan dalam rencana 

strategis Kecamatan Bunguran Timur Laut dalam priode 

pembangunan 2016-2021, antara lain : 

1. Meningkatnya kelancaran pelayanan administrasi kepada 

masyarakat dengan ketersediaan sarana dan prasarana yang 

memadai, dengan indicator sasaran antara lain : 

1. Persentase surat yang terdistribusikan dan materai yang 

tersedia; 

2. Persentase terpenuhinya kebutuhan komunikasi, sumber 

daya air dan listrik; 

3. Persentase jasa kebersihan kantor; 

4. Persentase pemenuhan kebutuhan alat tulis kantor; 

5. Persentase pemenuhan barang cetak dan penggandaan; 

6. Persentase pemenuhan perlengkapan dan peralatan 

kantor; 

7. Persentase pemenuhan kebutuhan bahan bacaan dan 

peraturan dan perundang-undangan; 

8. Persentase pemenuhan kebutuhan makanan dan minuman 

rapat koordinasi tingkat kecamatan; 

9. Persentase terpenuhinya kegiatan rapat-rapat koordinasi 

dan konsultasi keluar daerah; 

10. Persentase terpenuhinya kegiatan rapat-rapat koordinasi 

dan konsultasi kedalam daerah; 

11. Persentase terpenuhinya kegiatan penyediaan jasa 

pendukung administrasi/teknis perkantoran; 

12. Persentase terpenuhinya kebutuhan pemeliharan  

rutin/berkala gedung kantor camat; 

13. Persentase terpenuhinya kebutuhan pemeliharaan 

rutin/berkala kendaraan dinas/operasional; 

14. Persentase terpenuhinya pememeliharaan rutin/berkala 

peralatan dan perlengkapan kantor; 

15. Persentase terpenuhinya kegiatan kursus dan peningkatan 

ketrampilan aparatur; 

16. Persentase terlaksanakan kegiatan penyusunan laporan 

capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD; 

2. Meningkatnya ketersediaan data dan informasi yang berkualitas 

sebagai dasar pelaksanaan pembangunan kecamatan, dengan 

indikator sasaran antara lain : 

- Tersedianya dokumen penyusunan profil kecamatan. 

3. Meningkatnya akuntabilitas kinerje pengelolaan keuangan, 

dengan indicator sasaran antara lain : 

- Terciptanya laporan keuangan desa yang baik dan tepat 

waktu; 

- Meningkatnya SDM masyarakat desa. 
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4. Meningkatnya pembinaan penyelenggaraan pemerintah, 

penataan dan pengembangan wilayah. 

- Terlaksananya PATEN secara optimal. 

5. Meningkatnya masyarakat yang beriman dan bertaqwa, dengan 

indicator sasaran antara lain : 

- Meningkatnya prestasi MTQ tingkat Kabupaten. 

6. Meningkatnya kualitas organisasi masyarakat, dengan indicator 

indek kepuasan masyarakat, dengan indicator sasaran antara 

lain : 

- Persentase kegiatan PKK, DWP dan Karang Taruna aktif. 

2.1.3. Indikator Kinerja Utama (IKU)  

Indikator Kinerja Utama (IKU) Kecamatan Bunguran Timur Laut adalah 

“MENINGKATNYA KUALITAS PELAYANAN PUPLIK DI KECAMATAN” yang 

merupakan ukuran keberhasilan yang menggambarkan kinerja utama sesuai 

dengan tugas, fungsi serta mandat (corebusinness) yang diemban seperti 

uraian dibawah ini :  

TUGAS : 1. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

  2. Menyusun dan menyelenggarakan urusan pemerintahan 

umum; 

  3. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan 

yang dilakukan oleh perangkat daerah ditingkat kecamatan; 

  4. Membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa 

atau sebutan lain dan / atau kelurahan; 

  5. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman 

dan ketertiban umum; 

  6. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan 

perundang-undangan; 

  7. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas 

pelayanan umum; 

  8. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan 

tingkat kecamatan; 

  9. Membina penyelenggaraan pemerintahan desa dan 

kelurahan; 

  10. Mengkoordinasikan pelayanan masyarakat yang menjadi 

ruang lingkup tugasnya dan atau yang belum dapat 

dilaksanakan pemerintahan desa dan kelurahan; 

  11. Mengevaluasi pelaksanaan program kegiatan kecamatan 

serta tugas yang telah dilaksanakan selama satu tahun dan 

sebagai bahan laporan akuntabilitas kinerja kecamatan. 
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FUNGSI  : 1. Perumusan kebijakan teknis dibidang perizinan; 

  2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan 

umum kepada masyarakat; 

  3. Pembinaan urusan pemerintahan desa dan / atau kelurahan; 

  4. Penyelenggaraan dan pengelolaan administrasi dan urusan 

rumah tangga; 

  5. Pelaksanaan Pengendalian, pemantauan dan evaluasi 

kegiatan pembangunan di desa dan / atau kelurahan; 

  6. Pelaksanaan tugas lain yang dilimpahkan oleh Bupati. 

  

Indikator Kinerja Utama ditetapkan sebagai penilaian setiap 

SKPD/Organisasi dalam mencapai sasaran SKPD yang telah ditetapkan dengan 

dana/anggaran yang tersedia, Indikator Kinerja Utama Kecamatan Bunguran 

Timur Laut yaitu : 

Tabel II.1 

Indikator Kinerja Utama 
 

No SASARAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET     

 
KETERANGAN 

 
1 Meningkatnya 

Kualitas Pelayanan 
Puplik di Kecamatan 

Indeks kepuasan 
masyarakat 

 

3.10 

 

IKU 

 
 

    

Adapun kebijakan Rencana Strategis Kecamatan Bunguran Timur Laut Kabupaten Natuna 

Tahun 2016-2021 : 

1. Peningkatan dukungan administrasi, sarana dan prasarana; 

2. Peningkatan kapasitas sumber daya aparatur kecamatan sesuai 

perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi; 

3. Fasilitasi peningkatan kapasitas aparatur desa; 

4. Peningkatan koordinasi pembangunan wilayah 

Pada tahun anggaran 2018 Kecamatan Bunguran Timur Laut melaksanakan 11 

(sebelas) program  dijabarkan dalam 28 (dua puluh delapan) kegiatan sebagai 

berikut : 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran melalui kegiatan : 

- Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

- Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 

- Penyediaan Jasa Kebersihan kantor 

- Penyediaan ATK 

- Penyediaan Barang cetakan dan penggandaan 

- Penyediaan Peratalan dan Perlengkapan Kantor 

- Penyediaan bahan bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

- Penyediaan makanan  dan minuman 

- Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 


